	
[image: image1.png]CONSEIL GENERAL
DU FINISTERE




	
	Syndicat C.G.T. des Personnels du Conseil Général du Finistère
32, bd Dupleix, 29196 Quimper cedex

mél : cgt@cg29.fr
site web : http://cgt.cg29.free.fr

tél/répondeur : 02.98.52.25.66
fax : 02.98.52.26.59
Quimper, le 23 novembre 2004 




ACTION SOCIALE 

Deux décembre : le Président rend sa copie

Restons mobilisés !

A l’origine de notre mouvement, nos revendications portaient sur la nouvelle organisation du travail que nous imposait le schéma départemental d’action sociale. Nous réclamions :

· la spécialisation du service personnes âgées

· la remise en cause du module d’accès aux droits et de l’accueil d’urgence.

Qu’en est-il aujourd’hui ?

Toute nouvelle réorganisation prenant en compte l’intérêt des usagers et du personnel ne pourra se faire sans les moyens appropriés !!!

Cependant, nous nous attachons à ne pas rester sur une logique comptable de maquignons : Il n’y a pas que ce qu’on compte, mais également ce qui compte ! A savoir :

· Le sens des métiers : l’accueil, l’écoute, l’orientation et l’accompagnement de la personne

· Notre sentiment aujourd’hui qu’il nous est demandé davantage de contrôle, entraînant une culpabilisation des usagers et des personnels

· Le discrédit vis à vis des professionnels dans leur travail. Il n’y a plus de confiance, donc

VIGILANCE !

au verso du tract la lettre que nous avons adressée à

 Mme la vice-présidente en charge de l’action sociale au sujet de

 l’éthique
Lettre à Mme la vice-présidente en charge de l’action sociale, 

(22/10/2004)
Objet :
Ethique et travail social

Madame la Vice-Présidente,

Suite aux deux réunions du 14 juin et 19 octobre qui ont permis la mise en place d’un comité de déontologie et en prévision de notre prochaine rencontre prévue le 22 novembre, nous souhaitons vous faire part des réflexions de la CGT concernant cette instance.

Nous vous confirmons le souhait que nous avons de travailler en commun afin de répondre le plus concrètement possibble à toutes les questions des pratiques professionnelles que se posent les personnels d’action sociale.

Cependant les réponses apportées ne peuvent trouver un sens sans au préalable une discussion sur le fond, à savoir quelles sont les valeurs « éthiques » sur lesquelles se fondent votre action politique comme notre travail auprès des publics finistériens.

Ainsi il nous paraît important que cette instance puisse réunir des représentants de tous les corps professionnels intervenant au sein de l’action sociale, et qu’elle s’affirme, non pas comme un comité de déontologie mais un comité des déontologies, chaque profession de l’action sociale ayant sa propre déontologie.

Il pourrait constituer une éthique partagée et permettre de répondre concrètement à des questions portant sur les pratiques professionnelles, les missions prioritaires, la philosophie qui gouverne l’attribution des enveloppes financières, des aides, etc...

Nous souhaitons que cette instance soit un lieu de réflexion et d’interrogation et non un comité de direction édictant « un code de bonne conduite ».

Concernant les liens entre le travail social et l’informatique, nous notons positivement la création de deux groupes de travail sur le sujet, notamment sur le logiciel d’accueil. Néanmoins les réflexions dans ce domaine ne doivent pas occulter les autres sujets de préoccupations.

Par ailleurs, nous ne pouvons pas faire abstraction du contexte économique et des pressions qui tendent à culpabiliser les chomeurs, les pauvres, ni du contexte politique avec les différentes lois sécuritaires et celle à venir sur la prévention de la délinquance. Tous ces éléments ont des répercussions directes sur les salariés du secteur social et accentuent les dérives possibles par rapport à l’éthique et le sens de leur métier.

Nous souhaitons que nous soient précisés les pouvoirs de ce comité sur l’orientation des pratiques professionnelles et la mise en œuvre des procédures.

Nous vous remercions de l’attention que vous voudrez bien porter à ce courrier et vous prie d'agréer, Madame la Vice-Présidente, l'expression de nos respectueuses salutations.

La secrétaire du syndicat CGT
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